REFERENTEN

Tina Bauch
Controllerin, Klinikum Altenburger Land GmbH

Gerd Bekel
Fachwissensch. Leitung, pro-persona.care GmbH,
pflegetherapeutisches Zentrum Neubrandenburg

Mike Drube
Kaufm. Geschéftsfithrer, Bildungszentrum far
Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH

Petra Grimm-Benne
Ministerin ftr Arbeit, Soziales und Integration
Sachsen-Anhalt

Eric Harnau, M.Sc.
Lehrstuhl fiir Arbeitswissenschaft und Arbeitsge-
staltung, Otto-von-Guericke-Universitdt Magdeburg

Christina Heinze, Dipl.-Med.-Pad
Pad. Geschaftsfuhrerin und Schulleiterin,
BFG Magdeburg, Landesvorsitzende BLGS
Sachsen-Anhalt

Thomas Klatt, B.Sc.
Institut fir Gesundheits- und Pflegewissenschaft
Martin-Luther-Universitdt Halle

Evelin Krolopp
Bildungsmanagerin Weiterbildungscampus,
Hochschule Magdeburg-Stendal

Denny Paulicke, M.Sc.
Wissenschaftlicher Mitarbeiter Dorothea-Erxleben-
Zentrum Martin Luther Universitat Halle

Carlo Reifgerste, M.A.
Metop GmbH, An-Institut der Otto-von-Guericke
Universitat Magdeburg,

Franz Wagner, M.Sc.
Prasident des Deutschen Pflegerates

Katrin Wedler

Wissenschaftliche Mitarbeiterin Dorothea-Erxleben-
Zentrum Martin Luther Universitat Halle

MODERATION

Dipl.-Krpfl. Henry Rafler
Vorsitzender LPR u. BV Pflegemanagement,
LG Sachsen-Anhalt; Pflegedirektor BG Klinikum
Bergmannstrost Halle

Dipl.-Krpfl. J6rg Heinrich
stellv. Vorsitzender LPR u. BV Pflegemanagement,
LG Sachsen-Anhalt; Pflegedienstdirektor Gesund-
heitszentrum Bitterfeld/Wolfen

ALLGEMEINE HINWEISE

Datenschutz:

Wir sind daran interessiert, Sie als Interessent/Kunde tiber
unsere Angebote zu informieren bzw. zu gewinnen. Deshalb
verarbeiten wir auf Grundlage von Artikel 6 (1) (f) der Euro-
péaischen Datenschutz-Grundverordnung Ihre Adressdatei.
Wenn Sie dies nicht wiinschen, kénnen Sie bei uns jederzeit
der Verwendung Ihrer Daten fiir Werbezwecke widersprechen.
Auch per Mail an info@landespflegerat-sachsen-anhalt.de.
Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie unter
www.landespflegerat-sachsen-anhalt.de.

Industrieausstellung:

Unser Dank gilt neben den Referenten auch ganz besonders
den zahlreichen Firmen und Sponsoren, durch deren Unter-
sttitzung die Durchfithrung der Veranstaltung erst ermog-
licht wurde. Die Industrieausstellung erwartet Sie bereits ab
08.30 Uhr im Festsaal.

Tagungsort:

DORMERO Kongress- und Kulturzentrum
Franckestr. 1, 06110 Halle (Saale)

Telefon 0345 23343-0; Fax -699

Tagungskosten:
Friihbucherpreis fiir Thre Anmeldung bis 14.10.18:
60,- EUR*/Teilnehmer (Studenten, Azubis 40,- EUR¥)

Normalpreis fur Thre Anmeldung ab 15.10.18:
75,- EUR*/Teilnehmer (Studenten, Azubis 60,- EUR¥)

Bitte iberweisen Sie den Betrag auf nachfolgendes Konto
bis spéitestens 26.10.18:

Kontoinhaber: Bundesverband Pflegemanagement
Institut: ApoBank Duisseldorf

IBAN: DE40300606010006819702

BIC: DAAEDEDDXXX

Stichwort: 127_2018_Name TN

Ihre Ansprechpartner:

Dipl.-Krpfl. Henry Rafler

Vorsitzender des Landespflegerat Sachsen-Anhalt
c/o BG Klinikum Bergmannstrost Halle

Telefon 0345 132-7400, Fax -7212

E-Mail: henry.rafler@bergmannstrost.de

Michaela Krétzsch

Veranstaltungsmanagement

Wi-Med Bergmannstrost Dienstleistung GmbH
Merseburger Strafie 165, 06112 Halle (Saale)

Telefon 0345 470762-0, Fax -29

E-Mail: veranstaltungsmanagement@wimed-halle.de

*) Im Preis sind Tagungsunterlagen, Getranke und Lunch enthalten.

LANDESPFLEGERAT
SACHSEN-ANHALT

LPR

Einladung

LANDESPFLEGE-
KONFERENZ

2018

8. November 2018
im
DORMERO
Kongress- und Kulturzentrum
in Halle (Saale)



VORWORT

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

es hat sich viel bewegt in der Pflege und es wird Zeit
die neuen Gesetze und Verordnungen umzusetzen.
Aber wie?

Halten wir die Qualitdt der Ausbildung auch unter der
Generalistik und ist dies ausreichend finanziert?
Bekommen wir entsprechend viele Auszubildende -
junge Menschen, die dann hochmotiviert unsere Pa-
tienten und Pflegebedtirftigen versorgen?

Welche Erwartungen haben sie an uns?

Durch die Personaluntergrenzen haben wir in den
Krankenhédusern genug Pflegestellen. Wenn diese fi-
nanziert sind miissen wir sie nur noch besetzen.
Natuirlich mtissen wir die Bedingungen dafiir einhalten
und die scheinen in der Praxis nicht so einfach umsetz-
bar zu sein.

Aber da war noch mehr. Die dementiellen Erkran-
kungen nehmen in jedem Bereich zu. Sind wir auf die-
ses schwierige Krankheitsbild ausreichend vorbereitet?
Gleiches gilt fir unsere digitale Kompetenz, wenn wir
wirklich mit Assistenzsystemen und Robotik in der
Pflege sinnvoll arbeiten wollen. Auch die Akademi-
sierung auf den Fihrungsebenen geht weiter - doch
wie soll sie gelingen?

Um hier Anregungen und auch die eine oder andere
Loésung anzubieten sind wir zu unserer 17. Landes-
pflegekonferenz angetreten, diese Themen zu bear-
beiten.

Wir freuen uns auf Sie.

Ihr Landespflegerat Sachsen-Anhalt

'y

Dipl-Krpfl. Henry Rafler
Vorsitzender

PROGRAMM
09.00 Uhr Konferenzeréffnung
Henry Rafler
09.10 Uhr Pflegeaktivitdten in Sachsen-Anhalt
Petra Grimm-Benne
09.40 Uhr Neue Gesetze in der Pflege -
Wie geht es weiter in Berlin?
Franz Wagner
10.10 Uhr Kaffeepause und Industrieausstellung
11.00 Uhr Evidenzbasierte Pflegepraxis —
Mythos oder Realitat?
Gerd Bekel
11.30 Uhr Pflegeberufereform 2020 -
Wird jetzt alles anders?
Christina Heinze
12.00 Uhr Ausbildung um jeden Preis?
Die Zukunft der Ausbildungsfinanzie-
rung in der Generalistik
Mike Drube
12.30 Uhr Kurz und hiirdenlos: Akademisierte
Stationsleitungsweiterbildung
Evelin Krolopp
13.00 Uhr Mittagspause und Industrieausstellung

PROGRAMM

14.00 Uhr

14.30 Uhr

15.00 Uhr

15.30 Uhr

16.00 Uhr

Personaluntergrenzen - Auswirkungen
des Referentenentwurfs
Tina Bauch

Dementia Care Nurse - Aufsuchende
Hilfe fiir Menschen mit Demenz und
ihre Angehérigen

Thomas Klatt

Arbeitgeberattraktivitdt aus Sicht
von Pflegeschiilern
Carlo Reifgerste, Eric Harnau

Innovatives Lehrkonzept fiir digitale

Kompetenzen in der Pflegeausbildung
Katrin Wedler, Denny Paulicke

Schlussworte und Tagungsende




